Vedtaegter for

Sdr. Feldings
Efterskole
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§1 Hjemsted, formél og vaerdigrundlag
Stk. 1 Sdr. Feldings Efterskole er en uafhaengig og selvejende undervisningsinstitution.
Stk. 2 Efterskolen er oprettet den 28. juli 2004 og har hjemsted i Herning Kommune.

Stk. 3 Efterskolen er beliggende Sdr. Feldingvej 32, 7280 Sdr. Felding pa matr.nr. 1 e,
Norrelandet, Sdr. Felding.

Stk. 4 Efterskolens formél er inden for rammerne af de geeldende regler om frie kostskoler
. at drive en efterskole for normaltbegavede unge med leese-/stavevanskeligheder.
. at skolens elever afslutter deres ophold med folkeskolens afgangspraver.
. at skolens elever far mulighed for at udvikle sig fagligt og personligt og derved
opndr en staerkere forstaelse for selvstaendig stillingtagen og eget veerd.
. at eleverne opnar en forstéelse for og ser veerdien i at veere en del af et forpligtende
feellesskab.

Stk. 5 Veerdigrundlag

Sdr. Feldings efterskole er en Grundtvig/Koldsk efterskole. P4 skolen arbejder vi for at
eleverne udvikler demokratisk dannelse gennem aktiv deltagelse i faglig, kropslig og
kreativ udfoldelse.

Vi har fokus pa baeredygtighed i vores hverdag bade i skolens drift, i vores undervisning
og vores paedagogiske praksis.

Vi arbejder for, at vore elever i samspillet og samarbejdet med andre unge og skolens
medarbejdere udvikler:

Frisind
elevernes forstéelse af andsfrined og accept af andre, herigennem fordomsfri at
forholde sig til andres meninger og forskellighed
Ansvarlighed
ansvarlighed i forhold til bade sig selv, sine medmennesker og sine omgivelser
Tillid
tillid er af central betydning i vores hverdag. Gensidig tillid er medvirkende til at
skabe gode relationer
Selvstaendighed
at turde st ved sig selv og sine holdninger, at veere i stand til at tage initiativ til at
lgse problemer, at fa individualiteten til at trives i forhold til feellesskabet, gennem
selvstaendighed at |zere sig selv at kende og turde tage stilling.
| feellesskab
at opna en forstéelse for og se veerdien i at veere en del af et forpligtende
feellesskab
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§2 Skolekreds

Stk. 1 Som medlem af skolekredsen kan optages enhver myndig person, som
- er interesseret i skolens oprettelse og drift.
- kan godkende skolens forméal og veerdigrundlag.
- er villig til at bidrage skonomisk til skolens oprettelse og drift ved indbetaling af

det arlige medlemskontingent .

Stk. 2 Medlemskab godkendes af bestyrelsen. Afgarelsen kan forelaegges for
generalforsamlingen bade af den, som bestyrelsen har afsl&et at optage, og af et
mindretal i bestyrelsen.

Stk. 3 Af medlemmerne opkraeves et belgb ved skolens oprettelse samt kontingent en
gang arligt. Medlemmernes bidrag giver ikke ret til andel i skolens overskud.
Medlemmerne haefter ikke personligt for skolens geeld.

Stk. 4 Medlemskab giver adgang til pa generalforsamlingen af afgive en stemme. Der kan
ikke stemmes ved fuldmagt. Medlemmerne fér forst stemmeret efter 3 maneders
medlemskab.

Stk. 5 Skolens arsrapport udleveres fra skolen indenfor 14 dage for den
generalforsamling, hvor regnskabet behandles. Medlemmerne har endvidere ret til indsigt
i drifts-, anlaegs- og likviditetsbudgetter, byggeregnskaber og oplysninger til brug for
tilskudsberegning, der sendes til offentlig myndighed. Skolens medarbejdere har ret il
indsigt i neevnte materiale.

§3 Skolens drift

Stk. 1 Skolens drift finansieres ved offentlige tilskud, elevbetaling, bidrag fra skolekredsen
og ved evt. private bidrag.
Stk. 2 Skolens midler méa alene komme skolens skole- og undervisningsvirksomhed til

gode.

Stk. 3 Overskud ved skolens drift tilfalder skolen og skal i et passende omfang anvendes
til tilvejebringelse af kapital til imgdegaelse af underskud og i evrigt il sterst muligt gavn
for skolen, f.eks. forbedring af undervisningsmateriale, byggeforanstaltninger og lignende.
Anbringelse af likvide midler kan ikke ske p& konti mv., som andre end skolen disponerer
over.

§4 Generalforsamlingen
Stk. 1 Generalforsamlingen bestér af skolekredsens medlemmer.

Stk. 2 Generalforsamlingen vedtager sendringer i vedteegterne, jf. §12, og treeffer
beslutning om institutionensnediaeggelse, jf . §13.
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Stk. 3 Ordinaer generalforsamling afholdes hvert &r inden udgangen af april maned. Den
indkaldes af bestyrelsen med mindst 14 dages varsel i den lokale ugeavis og ved e-mail til
medlemmerne med mindst felgende dagsorden:

. Valg af dirigent

. Bestyrelsens beretning

. Forstanderens beretning

. Godkendelse af revideret regnskab

. Indkomne forslag

. Fastseettelse af kontingent

. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter
. Eventuelt

oO~NO O~ WN =

Stk. 4 Forslag, som gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen
skriftligt i haende senest 14 dage for generalforsamlingen. Forslag bekendtgares for
medlemmerne ved e-mail afsendt senest 7 dage for generalforsamlingen.

Stk. 5 Ekstraordinaer generalforsamling afholdes, nér et flertal af bestyrelsens medlemmer
eller mindst 2/ 3 af skolekredsens medlemmer skriftligt ansker det. Der indkaldes som
ved ordinaer generalforsamling sammen med dagsorden.

Stk. 6 Beslutninger traeffes ved almindelig stemmeflerhed. Generalforsamlingen er
beslutningsdygtig uden hensyn til antal medte medlemmer, jf. dog §13.

Stk. 7 Et flertal af de fremmadte medlemmer kan kreeve skriftlig afstemning.

Stk. 8 Der fares protokol over det, der foretages og vedtages pé generalforsamlingen.
Protokollen underskrives af dirigenten og opbevares pé skolen.

§5 Bestyrelsens sammensaetning

Stk. 1 Bestyrelsen bestar af 5 stemmeberettigede medlemmer, hvoraf samtlige veelges pa
generalforsamlingen af og blandt skolekredsens medlemmer.

Stk. 2 Bestyrelsens medlemmer veelges for 2 &r ad gangen, med 2 i lige &r og 3 i ulige ar.
Genvalg kan finde sted.

Hvert &r vaelges 2 suppleanter for 1ar ad gangen.
Stk. 3 Hvis et medlem ikke langere opfylder betingelserne for at vaere medlem, jf. lovens
§7 stk. 2 og 3, skal medlemmet udtraede af bestyrelsen. Der skal da hurtigst muligt

udpeges/vaelges et nyt medlem for den resterende del af valgperioden, jf. stk. 1og §4.

Stk. 4 Medarbejdere og elever ved skolen kan ikke vaere medlemmer af bestyrelsen eller
deltage i valg af medlemmer.

Stk. 5 Bestyrelsesmediemmer skal vaere myndige og have fast bopael i Danmark eller
tilhere det danske mindretal i Sydslesvig.
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Stk. 6 Bestyrelsen vaelger sin formand og naestformand af sin midte. Bestyrelsens
sekretzer kan vaelges af eller uden for sin midte.

§6 Bestyrelsens opgaver

Stk. 1 Bestyrelsen har den overordnede ledelse af skolen og er herunder ansvarlig for
dens gkonomi. Bestyrelsen skal forvalte skolens midier, s& de bliver til sterst mulig gavn
for skolen og serge for, at der tages skyldige skonomiske hensyn ved forvaltningen af
skolens midler. Bestyrelsen er ansvarlig over for skolekredsen. Bestyrelsen er endvidere
ansvarlig over for undervisningsministeren, herunder for at betingelser og vilkar for ydelse
af tilskud overholdes.

Stk. 2 Bestyrelsen ansaetter og afskediger forstanderen og leererne. Anszettelse og
afskedigelse af lserer sker efter indstilling fra forstander.

Stk. 3 Bestyrelsen traeffer beslutning om kab, salg og pantsaetning af fast ejendom,
udnaevner revisor, fastsaetter elevbetaling, godkender arsplan og en indholdsplan for det
enkelte kursus.

Stk.4 Bestyrelsen er ansvarlig for efterskolens vedteegter.

Stk. 5 Bestyrelsen godkender en plan for skolens érlige evaluering af dens virksomhed set
i forhold til dens vaerdigrundiag.

Stk. 6 Bestyrelsen underretter Undervisningsministeriet om institutionens nedlaeggelse.

§7 Bestyrelsens arbejde m.v.

Stk. 1 Bestyrelsen holder mede, nér formanden eller mindst 3 medlemmer finder det
nadvendigt, dog mindst 4 gange érligt.

Stk. 2 Formanden indkalder skriftligt mededeltagerne til mede og meddeler samtidig,
hvilke sager der skal behandles.

Stk. 3 Formanden leder forhandlinger og afstemninger og serger for, at beslutninger
herunder evt. afstemningsresultater indferes i en beslutningsprotokol. Umiddelbart efter
hvert made underskrives protokollen af madets deltagere.

Enhver af disse er berettiget til kort at f& sin afvigende mening indfert i protokollen, som
opbevares pé skolen. Formanden serger for, at de trufne beslutninger udfgres.

Af protokollen skal det fremga, hvem der har deltaget i mgdet, og om medet var
beslutningsdygtigt.

Stk. 4 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nér mindst 3 mediemmer er til stede.
Beslutninger treeffes ved almindeligt stemmeflertal. Ved stemmelighed er formandens
stemme afgerende. Beslutninger om keb, salg og pantsaetning af fast ejendom treeffes
enten pa en generalforsamling ved aimindelig flertalsafgerelse, eller af bestyrelsen, nar
mindst 4 bestyrelsesmedlemmer godkender forslaget.
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Stk. 5 Et bestyrelsesmedlem er inhabil i sager, hvori vedkommende eller dennes
naermeste har skonomisk eller szerlig personlig interesse. | avrigt gaelder
Forvaltningslovens regler om inhabilitet for medlemmerne.

| tilfzelde af konstateret inhabilitet skal det fremgé af protokollen, at vedkommende har
trukket sig fra forhandlinger og afstemninger.

Stk. 6 En mededeltager har tavshedspligt i sager, hvor vaesentlige hensyn til personers
eller skolens interesser gar det nadvendigt at hemmeligholde oplysninger om personlige
eller interne, herunder gkonomiske forhold.

| gvrigt gaelder Forvaltningslovens kap. 8 om tavshedspligt.

Stk. 7 Forstanderen og mindst en udpeget repraesentant for skolens personale kan uden
stemmeret deltage i maderne. Bestyrelsen kan dog ved behandling af konkrete sager
vedrgrende medarbejdere, beslutte at holde made alene for medlemmerne.

Stk. 8 Bestyrelsesmedlemmerne haefter ikke personligt for skolens geeld og kan ikke
modtage honorar af skolens midler. Dansk rets almindelige erstatningsregler gaelder for
medlemmerne.

Stk. 9 Bestyrelsen fastszetter selv sin forretningsorden.

§8 Skolens daglige ledelse

Stk. 1 Den daglige ledelse af skolen varetages af forstanderen, som tillige har det
paedagogiske ansvar.

Stk. 2 Ved forstanderens fravaer ud over 1 maned skal der konstitueres en forstander.

Stk. 3 Forstanderen ansaetter og afskediger medarbejderne bortset fra leererne og
foretager indstilling til bestyrelsen om anszettelse og afskedigelse af leererne i normerede
stillinger.

Stk. 4 Forstanderen kan bemyndige en stedfortreeder til at foretage retshandler, der ligger
inden for den daglige ledelse af skolen.

Stk. 5 Forstanderen er omfattet af bestemmelserne i Forvaltningslovens kap. 2 om
inhabilitet og kap. 8 om tavshedspligt m.v.

§9 Medarbejderrad

Stk. 1 Medarbejderradet bestar af forstanderen og de faste medarbejdere.

Stk. 2 Medarbejderne er omfattet af bestemmelserne i Forvaltningslovens kap. 2om
inhabilitet og kap. 8 om tavshedspligt.

Stk. 3 Medarbejderradets udtalelse indhentes af skolens bestyrelse, nar bestyrelsen skal

tage stilling til peedagogiske og undervisningsmaessige spgrgsmal samt ved ombygning
og nybygning af skolen.
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Stk. 4 Medarbejderradet har ret til en repraesentant i ansaettelsesudvalg og byggeudvalg.

§10 Regnskab og revision

Stk. 1 Arsrapport og status udarbejdes hvert ar inden den 15. marts. Arsrapporten
opstilles og revideres i overensstemmelse med geeldende regler om regnskab for og
revision af frie kostskoler.

Stk. 2 Revisionen skal vaere afsluttet hvert &r inden den 1. april, hvorefter det reviderede
regnskab bilagt revisionsprotokollat sendes til bestyrelsens formand.

Alle bestyrelsens medlemmer skal underskrive det reviderede regnskab inden
forelaeggelse for generalforsamlingen. Medlemmerne skal samtidig afgive en erklaering pé
tro og love om, at de opfylder betingelserne for medlemskab af bestyrelsen, f. lovens §7.

Stk. 3 Regnskabsaret er kalenderéret.

§11 Tegningsret

Stk. 1 Efterskolen tegnes af bestyrelsens formand i forening med 2 medlemmer af
bestyrelsen.

Stk. 2 Ved kab, salg og pantszetning af fast ejendom kraeves godkendelse af 4
bestyrelsesmedlemmer, eller en flertalsbeslutning pé en generalforsamling. Endvidere
kraeves formandens underskrift.

§12 Vedtaegtsaendringer

Stk. 1 Ved skolens sammenlaegning eller spaltning og ved etablering eller ophar af
kombination med anden skoleform samt ved aendring af skoleform skal en ny vedtaegt
godkendes af Undervisningsministeriet. Ministeriets godkendelse omfatter alene
vedtaegtsbestemmelser om skolens formal, styrelse og gkonomiske forhold, herunder om
fremgangsméde ved skolens nedlaeggelse.

Stk. 2 Bestyrelsen er ansvarlig for, at skolens vedteegt er i overensstemmelse med loven.

Stk. 3 A£ndring af vedtsegten skal vedtages pa en generalforsamling/
repraesentantskabsmade.

§13 Nedla=ggelse

Stk. 1 Beslutning om institutionens nedleeggelse traeffes pa en generalforsamling, hvor
mindst 2/ 3 af alle medlemmer stemmer for. Opnés et sadant flertal ikke, kan beslutning
om nedlaeggelse traeffes efter mindst 14 dage pa en ny generalforsamling med almindeligt
flertal af de magdte mediemmer.
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Stk. 2 Opharer institutionen med at drive skolevirksomhed i overensstemmelse med
formélsbestemmelsen, skal den nedlsegges.

Stk. 3 Nedlaegges institutionen, skal den siddende bestyrelse fungere, indtil den
gkonomiske opgorelse af aktiver og passiver er gennemfort eller overgéet til behandling i
skifteretten eller ved likvidation.

Stk. 4 Bestyrelsen har ansvaret for bevarelse af institutionens aktiver og for, at den
skonomiske opggrelse foretages efter gaeldende bestemmelser, og for at nettoformuen
anvendes i overensstemmelse med stk. 5.

Stk. 5 Overskydende midler anvendes med Undervisningsministeriets godkendelse il
specialskoler, der stattes i henhold til geeldende regler om frie kostskoler.

Vedtaegtszendringerne sledes godkendt pa generalforsamlingen den 19. april 2023.

Vedtaegter godkendt farste gang af undervisningsministeriet den 17. november 2005.
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